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In conformitate cu prevederile art. 18 din Legea nr. 360/2002, privind Statutul
politistului, Ordinului ministrului nr. 665/2008, privind unele activititi de management resurse
umane in unitdtile Ministerului Administratiei si Internelor si Dispozitiei directorului general
al Directiei Generale Resurse Umane nr. 11/960/2004, cu modificarile si completarile

ulterioare, Ordinului ministrului nr. 69/2009 pentru aprobarea ghidului carierei politistilor si
cadrelor militare din Ministerul Administratiei si Internelor;

Inspectoratul General al Politiei de Frontiera, cu sediul in municipiul Bucuresti, Strada
Rézoare nr. 5, organizeaza,
CONCURS

Pentru ocuparea functiei de contabil sef la Compartimentul Financiar-Contabilitate al
Unitatii de Management a Proiectului - Directia de Implementare a Sistemului Integrat de
Securitate a Frontierei, pozitia 255 din statul de organizare al inspectoratului general, prin
recrutare din sursa interna.

In vederea inscrierii si participdrii la concurs, candidatii trebuie si indeplineasca
cumulativ, urmatoarele conditii minimale:

— ofiteri, absolventi de studii universitare de licenta in domeniul stiinte economice;

— vechime 1n munca: 15 ani;

— vechime in M.A.1:10 ani;

— studii de masterat sau studii post-universitare in specialitatea studiilor necesare
exercitdrii functiei sau in domeniul management;

— sa Indeplineasca cerintele specifice din fisa postului;

— sd aiba 3 ani vechime 1in functii de conducere in unitdti ale M.A.L

— sa f1 obtinut in ultimii 3 ani calificativul de cel putin “Foarte bun” la evaluarea de

serviciu/aprecierea profesionala individuala;

— 5 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei;

— sa fie declarati “apt” din punct de vedere medical si psihologic pentru promovare in
functii de conducere.

— sd nu fie sub efectul unei sanctiuni disciplinare;

— sa nu fie pusi la dispozitie in conditiile art. 65 din Legea nr. 360/2002, cu
modificarile si completarile ulterioare sau dupa caz, ale art. 89 din Legea nr. 80/1995 privind
statutul cadrelor militare, cu modificarile si completarile ulterioare;

— sd nu se afle in curs de urmarire penala;

— sd nu se afle in perioada de tutela profesionala;

Concursul va avea loc la sediul Inspectoratului General al Politiei de Frontiera, la data
de 26.01.2010 si va consta in sustinerea unei probe unice de selectie, respectiv interviu pe
subiecte profesionale.

Aprecierea rezultatului final al interviului pe subiecte profesionale se face cu note de la
1 la 10. Este declarat "admis" candidatul care obtine nota cea mai mare §i este notat cu cel
putin nota 7,00.



In situatia in care mai multi candidati au aceeasi noti este declarat "admis" candidatul
care are cea mai mare vechime in studiile necesare postului scos la concurs.

Notele la proba interviu nu pot fi contestate.

Inscrierea la concurs se face la sediul Inspectoratului General al Politiei de Frontiera -
Directia Resurse Umane - Serviciul Selectie, Cariera si Promovare Resurse Umane, pe baza de
raport, depus pana la data de 14.01.2010, ora 12.00.

Cu ocazia inscrierii, candidatii vor anexa la raport, urmatoarele documente:

- copii ale documentelor care atestd nivelul si specializarea studiilor impuse de

cerintele postului;

- C.V.- ul intocmit conform Anexei nr. 10 a la Dispozitia directorului general al
Directiei Generale Resurse Umane nr. 11/960/2004, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- adeverinta medicald eliberatd de cadtre medicul de unitate, cu avizul "apt"
pentru Indeplinirea atributiilor functiei scoasa la concurs.

Relatii privind participarea la concurs pot fi obtinute la telefon 316.25.98, interior

19322 sau 19323.

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA CONCURSULUI:

A. CONTABILITATE:
1. Rolul si importanta situatiilor financiare trimestriale (bilantul contabil),

formularele care le compun si sursele de colectare a datelor necesare
intocmirii(completarii) acestora;

2. Evidenta cantitativ valoricd a bunurilor materiale in institutiile publice si
efectuarea inventarierii acestora;

3. Modalitati de inregistrare a operatiunilor financiar-contabile la institutiile
publice;

4. Formularele comune privind activitatea financiara si contabila;

5. Angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice.
Organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale;

6. Reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate in patrimoniul institutiilor
publice.

B. DREPTURI BANESTI:
1. Modul de stabilire a drepturilor salariale pentru politisti si personalul

contractual;

2. Acordarea drepturilor de transport, a indemnizatiilor de delegare, detasare si
mutare (transfer), precum si decontarea cheltuielilor de cazare pentru politisti;

3. Modul privind stabilirea cuantumului si conditiilor de acordare a compensatiei
lunare pentru chirie cuvenite politistilor;

4. Conditiile in baza carora politistul are dreptul la concedii de odihna, concedii
de studii si invoiri platite, concedii fara plata, bilete de odihna, tratament si
recuperare;



5.

Selectionarea, pregatirea, acordarea gradelor profesionale si incadrarea
politistilor in categorii si grade profesionale. Drepturile, indatoririle si
restrangerea exercitiului unor drepturi sau libertati ale politistului.
Recompense, raspunderea juridica si sanctiuni. Intreruperea si incetarea
raporturilor de serviciu ale politistului.

C. ASIGURARE FINANCIARA:

1.

Drepturile si obligatiile ordonatorilor de credite pe linia aprobarii si executarii
bugetului de stat;

Operatiunile patrimoniale care se supun in mod obligatoriu controlului
financiar preventiv;

. Etapele de intocmire a proiectului bugetului de venituri si cheltuieli al

institutiilor publice;

4. Raspunderea materiala a militarilor;

. Atribuirea contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de

lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii;
Organizarea si functionarea Politiei de Frontiera Romane.

BIBLIOGRAFIE:

1. Legea contabilitatii nr. 82/1991 (republicatd/actualizata);

2. Ordinul ministrului finantelor nr. 616/19.05.2006, pentru aprobarea
Normelor metodologice privind intocmirea, semnarea, depunerea,
componenta si modul de completare a situatiilor financiare trimestriale ale
institutiilor publice in anul 2006, precum si modelele acestora;

3. O.M.F.P. nr. 2861 din 09.10.2009, pentru aprobarea Normelor privind
organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor
datoriilor si capitalurilor proprii;

4. OM.F. nr. 1917/2005 (actualizat), pentru aprobarea Normelor
metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor
publice, planul de conturi pentru institutiile publice §i instructiunile de
aplicare a acestuia, cu modificarile ulterioare;

5. O.M.F.P.3512 din 27.11.2008, privind documentele financiar-contabile;

6. O.M.F.P. 1792 din 24.12.2002, pentru aprobarea Normelor metodologice
privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor
publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor
bugetare si legale;

7. OM.F.P. nr. 3471 din 25.11.2008, pentru aprobarea Normelor
metodologice privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe corporale
aflate in patrimoniul institutiilor publice;

8. O.G. nr.38/2003 (actualizata), privind salarizarea si alte drepturi ale
politistilor;

9. H.G.nr.1292 din 04.11.2003, privind drepturile de transport ale politistilor,
elevilor si studentilor din institutiile de invatamant pentru formarea
politistilor;



10.H.G. nr. 284/2005 (actualizata), privind stabilirea cuantumului si
conditiilor de acordare a compensatiei lunare pentru chirie cuvenite
politistilor;

11.H.G. nr. 1578/2002 (actualizata), privind conditiile in baza carora politistul
are dreptul la concedii de odihna, concedii de studii si invoiri platite,
concedii fara plata, bilete de odihna, tratament si recuperare;

12. Legea nr. 360/2002 (actualizata), privind statutul politistului;

13. Legea Finantelor Publice nr.500/2002 (actualizata);

14.0.G. nr. 119/1999 (republicata/actualizata), privind controlul intern si
controlul financiar preventiv (M.O. nr. 799/12.11.2003);

15.0.M.F.P. nr. 522/16.04.2003 (actualizat), pentru aprobarea Normelor
metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar
preventiv;

16.0.G. nr. 121/1998, privind raspunderea materiala a militarilor;

17.0.U.G. nr. 34/2006 (actualizata), privind atribuirea contractelor de
achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice si a
contractelor de concesiune de servicii;

18. H.G. nr. 925/2006 (actualizata), pentru aprobarea normelor de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de achizitie publica;

19.0.U.G. nr. 104/2001 (actualizata), privind organizarea si functionarea
Politiei de Frontiera Romane;

20.Legea nr. 571/2003 (actualizata), privind Codul Fiscal.



